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FORMATION 
 

 CE, FILIALE DE GROUPE : COMMENT BIEN GERER SON ROLE 
D'ELU ? 

 

 
 

Cette formation est spécifique pour les élus de comité 
d’entreprise faisant partie d’un groupe (étranger ou 
pas) ; l’objectif de cette formation est de vous 
sensibiliser aux règles et fonctionnement des groupes 
en France (et à l’étranger), de se poser les bonnes 
questions pour d’identifier les conséquences possibles 
sur l’emploi et la vie de l’entreprise. 

 
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 

 
 Connaître les principales règles de fonctionnement des groupes 

 
 Evaluer l’incidence des politiques fiscales mise en place (prix de 

transfert, quels impacts sur l’entreprise ; notion de redevances…) 
 

 Savoir ce qu’est une convention de trésorerie et quels peuvent être les 
impacts sur la gestion et les résultats de l’entreprise ? et sur la 
participation ?  

 
 Rappel des règles de base de l’expression du droit social dans un 

groupe 
 

 Focus sur des opérations spécifiques : fusion, scission, apport partiel, 
incidence sur la comptabilité des CE, rachat de société et incidence, 
optimisation des distributions, optimisation de la fiscalité 
internationale… effets de la restructuration sur les contrats de travail. 

 
 
 
 
 
 

Méthodes 
pédagogiques 
 

 Supports de cours 

 Mise en situation  

 Réflexion 

 Attestation de 
formation 

 

 

Référence :  

 
003-315-11 
 

Durée : 
 

1  jour 
 

 
 
 
 
 

 
Public :   
 

Secrétaire de CE 
Secrétaire adjoint de CE 
Trésorier de CE 
Trésorier adjoint de CE 
Membres élus 
 

Pré-requis : 
 

Aucun 
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PROGRAMME 

 
 

CE, filiale de groupe : Comment bien gérer son rôle d’élu ? 

 
 

 Les opérations à surveiller : prix de transfert ou prix de cession intragroupe, redevances, 
management fees… de quoi parle t-on ? 

 
 Retour sur la structure d’un compte de résultat : EBE & analyse de la performance 

économique 
 

 Les impacts possibles de la gestion de groupe sur les comptes des filiales  
 

 Les conventions de trésorerie : quels impacts sur la gestion et les résultats de l’entreprise ? et 
sur la participation ? Quels sont les éléments à surveiller ? 

 
 Périmètre de consolidation et intégration fiscale : que cela signifie t-il simplement ? 

 
 Les opérations spécifiques : fusion, scission, apport partiel, incidence sur la comptabilité des 

CE, rachat de société et incidence, optimisation des distributions, optimisation de la fiscalité 
internationale… effets de la restructuration sur les contrats de travail. 

 
o Quel rôle pour le CE ? 
o Comment agir ? 
o Faire appel à un expert-comptable ? 

 
 Quelques « clignotants » faciles à surveiller  

 
 Les bonnes questions à poser pour en savoir plus 

 
 
 


